Nazwa projektu ;)ga tlazszpz)olrg .I;_.dzema

‘Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia w zawodach Zrédlo:

Wykonanie upowaznienia ustawowego

zawartego w art. 47 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.

7 A I. poz. ......).

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Anna Zalewska, Minister Edukacji Narodowej Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Edukacji Narodowej: 58

Emilia Maciejewska, tel.: 22 34 74 605

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art 47 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe, do okreslenia przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w drodze rozporzadzenia,
podstawy programowej ksztalcenia w zawodach, uwzgledniajgc w szczegodlnosci ogdlne cele i zadania ksztalcenia
zawodowego, efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach, efekty ksztalcenia wspolne dla
wszystkich zawodow, efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru ksztalcenia oraz mozliwosé uzyskania
dodatkowych kwalifikacji w ramach obszaru ksztalcenia. W zwiagzku z uchwaleniem przez Sejm RP na posiedzeniu w
dniu 14 grudnia 2016 r. ustawy — Prawo oswiatowe oraz przyjgciem tej ustawy bez poprawek przez Senat RP w dniu 16
grudnia 2016 r., konieczne stalo si¢ wydanie nowego rozporzadzenia w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w
zawodach realizujacego ww. upowaznienie. Jednoczesnie, zgodnie z art. 282 przyjetej ustawy Przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo oswiatowe, podstawe programowa ksztalcenia w zawodach okreslong w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. | pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe stosuje si¢, poczawszy od roku szkolnego 2017/2018 w: klasach
[ branzowej szkoly I stopnia, klasach I dotychczasowego czteroletniego technikum, semestrach I szkoly policealnej,

a w latach nastepnych réwniez w kolejnych klasach lub semestrach tych szkét.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowana regulacja okresla podstawg programowa ksztatcenia w zawodach, w ktorych ksztalcenie bedzie moglo by¢
prowadzone w klasach I i semestrach | szkol ponadpodstawowych prowadzacych ksztalcenie zawodowe poczawszy od |
wrzesnia 2017 r., uwzgledniajac podstawy programowe ksztalcenia w zawodach zaréwno wezesniej wprowadzonych do
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego, jak rowniez w nowych zawodach, okreslonych na wnioski ministrow
wilasciwych dla tych zawodéw oraz w dotychczasowych zawodach, w ktorych nastagpily zmiany zgloszone przez
ministrow wilasciwych. Podstawa programowa ksztafcenia w zawodach, tak jak dotychczas obowiazujaca podstaw
programowa, zostala okreslona w trzech cze¢sciach:

1) czgs¢ | okresla ogdlne cele i zadania ksztalcenia zawodowego oraz obejmuje tabele zawierajacg wykaz
kwalifikacji wraz z ich powigzaniami z zawodami i efektami ksztalcenia;
2) czes¢ 1l okresla: efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawoddow, efekty ksztalcenia wspolne dla zawodow

w ramach obszaru ksztalcenia stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow oraz efekty
ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach;

3) czesé T okresla opis ksztalcenia w poszezegolnych zawodach zawierajacy: nazwy i symbole cyfrowe zawodow,
zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego, cele ksztalcenia w zawodach, nazwy kwalifikacji
wyodrgbnionych w zawodach, warunki realizacji ksztalcenia w zawodach, minimalng liczbe godzin ksztalcenia
zawodowego oraz mozliwosci uzyskania dodatkowych kwalifikacji w zawodach w ramach obszaru ksztalcenia
okreslonego w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

Dla celow ksztalcenia, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego, wskazano obszary ksztalcenia, do
ktorych sg przypisane poszczegélne zawody. Obszary ksztalcenia obejmuja zawody pogrupowane pod wzgledem
wspolnych efektow ksztalcenia wymaganych do realizacji zadan zawodowych. Uwzgledniono Polskg Klasyfikacje
Dziatalnosci i wyodrebniono 8 obszarow ksztalcenia:

— administracyjno-ustugowy (AU),

— budowlany (BD),

— elektryczno-elektroniczny (EE),

— mechaniczny i gorniczo-hutniczy (MG),

— rolniczo-lesny z ochrona srodowiska (RL),

— turystyczno-gastronomiczny (TG),

— medyczno-spoteczny (MS),

— artystyczny (ST).

W ramach kazdego obszaru ksztalcenia zawody uporzadkowano wedlug typu szkoly: branzowa szkola I stopnia,
technikum, branzowa szkola 1l stopnia, szkota policealna, a poszczegélne elementy skltadowe podstawy programowej




ksztalcenia w zawodach zostaly oznaczone kodami utatwiajacymi ich identyfikacje.

Efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawoddéw, w tym kompetencje personalne i spoleczne, oznaczono kodem
sktadajacym sie z trzech wielkich liter:

— BHP - bezpieczenstwo i higiena pracy,

—PDG - podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

—JOZ - jezyk obcy ukierunkowany zawodowo,

— KPS - kompetencje personalne i spoleczne,

— OMZ - organizacja pracy malych zespolow (wylgcznie dla zawodow nauczanych na poziomie technika).

Efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru ksztalcenia, stanowigce podbudowe do ksztalcenia w
zawodzie lub grupie zawodow, oznaczono kodem sktadajacym sig z:

a) trzyliterowego skrotu PKZ,

b) ujetych w nawiasie:

— wielkich liter alfabetu, wskazujacych na przyporzadkowanie do obszaru ksztalcenia,

— malej litery alfabetu, o charakterze porzadkowym, odrozniajacym poszczegdlne PKZ w ramach obszaru ksztalcenia.
Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach oznaczono wielkimi literami alfabetu,
wskazujacymi na przyporzadkowanie do obszaru ksztalcenia oraz kolejna liczba o charakterze porzgdkowym.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

W wiekszosci krajow Unii Europejskiej zakres ksztalcenia zawodowego (obszary, zawody i specjalnosci/specjalizacje.
tresci ksztalcenia) prowadzonego w ramach systemow oswiaty (takze w ramach ksztalcenia dualnego) jest regulowany
przepisami (rozporzadzeniami) wydawanymi przez ministrow edukacji we wspotpracy/w porozumieniu z innymi
resortami oraz po konsultacjach z partnerami spoleczno-gospodarczymi.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodio danych Oddziatywanie
jednostki systemu o$wiaty | 5802 (stan na dzien 30 wrzesnia System Informacji - mozliwos¢ uruchomienia
— szkoly prowadzace 2016r.) Oswiatowej MEN ksztalcenia w zawodzie w
ksztalcenie zawodowe danym typie szkoly

- mozliwo$¢ uruchomienia
kwalifikacyjnych kursdw
zawodowych w zakresie
kwalifikacji wyodrgbnionych
w zawodach

jednostki systemu oswiaty | 2707 (stan na dzien 30 wrzesnia System Informacji - mozliwos¢ uruchomienia

— placéwki i oérodki 2016r.) Oswiatowej MEN kwalifikacyjnych kursow
prowadzace ksztalcenie zawodowych w zakresie
ustawiczne w formach kwalifikacji wyodrebnionych
pozaszkolnych, zwlaszcza w zawodach

w formie - mozliwos¢ prowadzenia
kwalifikacyjnych kurséw innych form pozaszkolnego
zawodowych ksztalcenia zawodowego dla

0s6b dorostych (kursow
umiejetnosci zawodowych)

organy prowadzace 507 organéw publicznych (jednostki | System Informacji - utrzymanie lub poszerzenie
szkoty, placowki i osrodki | samorzadu terytorialnego i organy Oswiatowe] MEN oferty ksztalcenia
w systemie oswiaty administracji rzadowej) oraz 2975 zawodowego i ustawicznego
prowadzace ksztalcenie podmiotow niepublicznych (stan na prowadzonego w podleglych
zawodowe dzien 30 wrzesnia 2016 r.) im szkotach, placowkach

i osrodkach
instytucje rynku pracy, o 11279 (stan na dzien Rejestr instytucji - mozliwo$¢ uruchomienia
ktérych mowa w art. 6 19 grudnia 2016 r.) szkoleniowych kwalifikacyjnych kursow
ustawy z dnia 20 kwietnia publicznych stuzb zawodowych dla osob
2004 r. o0 promocji zatrudnienia dorostych w zakresie
zatrudnienia i instytucjach kwalifikacji wyodrebnionych
rynku pracy (Dz. U. z w zawodach

2015 r. poz. 149, z pdzn.
zm.) prowadzace
dziatalnos¢ edukacyjno-
szkoleniowa

podmioty prowadzace brak danych - mozliwos$¢ uruchomienia
dzialalnos¢ oswiatowa na kwalifikacyjnych kursow




podstawie przepisow zawodowych dla osob

gospodarczej (Dz. U.
22015 r. poz. 584, z pdzn.
zm.).

ustawy z dnia 2 lipca dorostych w zakresie
*2004 r. 0 swobodzie kwalifikacji wyodrebnionych
dzialalnosci w zawodach

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia otrzymaty do zaopiniowania w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1881) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2015 r. poz. 2029)
nast¢pujgce podmioty:

1)
2)

4)

9
10)

Forum Zwigzkow Zawodowych,

Niezalezny Samorzgdowy Zwigzek Zawodowy ..Solidarnosc”,
Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,
Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnosé",
Komisja Krajowa NSZZ ..Solidarnosé¢ 807,

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego,

Business Centre Club-Zwiazek Pracodawcow,

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej,

Konfederacja ,.Lewiatan",

Zwiazek Rzemiosta Polskiego.

Stosownie do  § 36 ust. | uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006) projekt rozporzadzenia w ramach konsultacji publicznych otrzymaty nastepujace

podmioty:

1) Krajowa Izba Gospodarcza,

2) Centralna Komisja Egzaminacyjna,

3) Federacja Inicjatyw Oswiatowych,

4) Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT,

5) Fundacja Rektorow Polskich,

6) Instytut Pracy 1 Spraw Socjalnych,

7 Komenda Gtowna Ochotniczych Hufcow Pracy,

8) Komisja Wspdlna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,

9) Komitet Cyfrowej Edukacji przy Polskiej Izbie Informatyki i Telekomunikaciji,
10) Konferencja Rektorow Akademickich Szkél Polskich,

11) Konferencja Rektorow Publicznych Szkot Zawodowych,

12) Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkdt Polskich,

13) Krajowa lzba Gospodarcza Elektroniki i Telekomunikacji,

14) Krajowe Forum O$wiaty Niepublicznej,

15) Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego,

16) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Dyrektorow Centrow Ksztalcenia Ustawicznego,
17) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Osrodkow Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego,
18) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty,

19) Polska Izba Druku,

20) Polska Izba Firm Szkoleniowych,

21) Polska Izba Handlowo-Przemystowa Budownictwa,

22) Polska Izba Ksigzki,

23) Polskie Forum HR,

24) Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami,

25) Polskie Stowarzyszenie Gipsu,

26) Polskie Towarzystwo Informatyczne,

27) Rada ds. Szkolnictwa Artystycznego,

28) Spoleczne Towarzystwo Oswiatowe,

29) Stowarzyszenie Doradcdw Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej,
30) Stowarzyszenie Dyrektoréw i Nauczycieli Centrow Ksztalcenia Praktycznego,
3D Stowarzyszenie Dyrektorow Szkot Srednich,

32) Stowarzyszenie Inzynierdw i Technikow Mechanikow Polskich,

33) Stowarzyszenie Techniczne Odlewnikow Polskich,

34) Unia Metropolii Polskich,

35) Unia Miasteczek Polskich,

36) Zarzad Glowny Stowarzyszenia Elektrykow Polskich,




37 Zarzad Glowny Stowarzyszenia Oswiatowcdow Polskich.

38) Zarzad Glowny Towarzystwa Wiedzy Powszechnej,

39) Zarzad Glowny Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego,

40) Zarzad Gléwny Zwigzku Rzemiosta Polskiego,

41) Zarzad Glowny Zwigzku Zaktaddéw Doskonalenia Zawodowego,
42) Zarzad Krajowy Zwiazku Zawodowego ,,Budowlani”,

43) Zwiazek Gmin Wiejskich RP,

44) Zwiazek Importerow i Producentéw Sprzetu Elektrycznego Branzy RTV i IT,
45) Zwiazek Miast Polskich,

46) Zwiazek Powiatow Polskich,

47) Zwiazek Pracodawcow "Polska Miedz",

48) Zwiazek Wojewadztw RP,

49) Polskie Stowarzyszenie Techniki Magazynowe;j,

50) Ogolnopolska Izba Gospodarcza Drogownictwa,

51) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Komunikacji,

52) Polskie Zrzeszenie Inzynierow i Technikow Sanitarnych,
53) Krajowa Izba Gospodarki Morskiej,

54) Zwiazek Pracodawcow Forum Okretowe,

55) Stowarzyszenie Geodetow Polskich,

56) CECED POLSKA — Zwiagzek Pracodawcow AGD,
57) Polska Izba Motoryzacji,

58) Stowarzyszenie Naukowo — Techniczne Inzynieréw i Technikow Rolnictwa,
59) Hutnicza Izba Przemystowo-Handlowa,

60) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Przemyslu Hutniczego w Polsce,
61) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Metali Niezelaznych,

62) Odlewnicza Izba Gospodarcza,

63) Stowarzyszenie Wokiennikow Polskich,

64) Polskie Towarzystwo Nauk Weterynaryjnych,

65) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Technikow Weterynarii-Eskulap,

66) Polska Izba Spedycji i Logistyki,

67) Stowarzyszenie Fotografow, Przedsiebiorcow Branzy Fotograficznej RP,
68) Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji,

69) Stowarzyszenie Informatykow Polskich,

70) Polskie Towarzystwo Informatyczne,

71) Stowarzyszenie Specjalistow Robot Wykonczeniowych,

72) Zwigzek Ceramikow Polskich,

73) Zwigzek Pracodawcow Przemyshu Mody Lewiatan,

74) Polskie Towarzystwo Logistyczne.

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z 2016 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]
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Projektowana regulacja nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu panstwa

Zrodla finansowania . . .
i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.

" Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danyeh i
przyjetych do obliczen
zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pieni¢2nym sektor mikro-, malych i
(w mln zl, srednich
ceny stale z przedsiebiorstw
"""" £) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepieni¢znym sektor mikro-, matych i

srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)
Dodatkowe informacje, | Przedmiotowe rozporzadzenie nie bedzie mialo bezposredniego wplywu na konkurencyjnoscé
w tym wskazanie gospodarki i przedsigbiorczos¢. Niemniej, ocenia si¢, ze zmiany w ksztalceniu zawodowym,
Zrodet danych i wprowadzone niniejsza regulacjg, zwlaszcza w zakresie dostosowania podstaw programowych
przyjetych do obliczen | ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach do potrzeb na rynku pracy, pozytywnie wplyng na
zatozen dostepnosc elastycznej i nowoczesnej oferty ksztalcenia zawodowego oraz na poprawe zdolnosci

adaptacyjnych pracownikéw i 0sdb poszukujacych pracy.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli nie
zgodnosci). nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwigkszenie liczby dokumentow
[[] zmniejszenie liczby procedur [[1 zwiekszenie liczby procedur
[[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[Jinne: [1inne:
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ tak
elektronizacji. [ nie
X nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana regulacja nie bedzie miala bezposredniego wplywu na rynek pracy. Jednakze ocenia sie, iz posrednio
zmiany w systemie szkolnictwa zawodowego wprowadzone niniejsza regulacja przyczynia si¢ do uatrakcyjnienia
ksztalcenia zawodowego oraz wigkszego dostosowania oferty edukacyjnej do zapotrzebowania rynku pracy
i pracodawcow.




[] srodowisko naturalne [] demografia [ informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
inne:

Rport z konsultacji spolecznych.
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