
SYTUACJA WYJŚCIOWA

Demografia

Niekorzystna sytuacja 

małych miast

ODPŁYW 

MIESZKAŃCÓW
(szczególnie młodych)

Karlino – “Program 10 lat
– 10 000 mieszkańców” 



Przedszkola i żłobki, w których miejsca czekają na dzieci

Dobrej jakości szkolnictwo (budowanie lokalnej 
tożsamości), w tym szkolnictwo zawodowe

z nowoczesnymi kierunkami zgodnie z potrzebami rynku  

Mieszkania komunalne

Praca w lokalnych firmach, 
nowoczesnych firmach

Doskonałe warunki do 
życia

5 ELEMENTÓW PROGRAMU



ŻŁOBKI I PRZEDSZKOLA



Nowoczesne kierunki – TECHNIK MECHATRONIK

– TECHNIK GRAFIKI I POLIGRAFII CYFROWEJ

Kształcenie zgodne z potrzebami pracodawców

Współpraca z Politechniką Koszalińską

Nowoczesny internat

SZKOŁY



Współpraca z przedsiębiorcami

Dedykowany zespół obsługi inwestorów

Dedykowany program kształcenia      
w Zespole Szkół prowadzonym przez 
Gminę Karlino.

Współpraca z Politechniką 
Koszalińską

Budownictwo komunalne dedykowane 
pracownikom lokalnych firm



Budownictwo komunalne dedykowane 
pracownikom lokalnych firm

Gmina buduje mieszkania komunalne, 
a pracodawcy mogą zarekomendować 

swoich pracowników do ich otrzymania



Karlino to doskonałe miejsce do życia

Gmina Karlino za projekt  

„Karlino na drodze rozwoju” 

została nagrodzona 

Europejską Nagrodą 

Promocji Przedsiębiorczości



Gmina Karlino
Burmistrz Karlina- Waldemar Miśko

w.misko@karlino.pl
+48 94 311 72 73, mobile +48 694 417 527

Początek programu 2017 r.
9014 mieszkańców

Realizacja 
programu

10 000 
mieszkańców
w 2027 r.

mailto:w.misko@karlino.pl

